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‘LONDRINA

R L% DA A

Secretaria Municipal de
Educacao

SLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 -
TERMO DE COLABORACAO N° 53/2022 - SIT: 57640

3° ADITIVO

1 — Dados Cadastrais

1.1 = Identiﬂcagéo da Instituigéo Parceira gMantenedora!
Nome: Instituto Roberto Miranda

1.2 — Escola de Educacao Esgecial

Endereco: Rua Netuno, 90 - Londrina/PR
CEP: 86070-310 Telefone: |43-3327-4330
E-mail: pedagogico@institutorobertomiranda.org.br CNPJ: |78.022.746/0001-93

Nome: Escola Chico Xavier Ensino Fundamental na Mod. De Educacado Especial
Endereco: Rua Netuno, 90 - Londrina/PR

CEP: 86070-310 Telefone: |43-3327-4330
E-mail: pedagogico%titutorobertomiranda.org.br CNPJ: |78.022.746/0001-93
1.3 — Identificacéo do Presidente:

Nome: Joel Ribeiro Lagos

Periodo de mandato da diretoria: 16/03/2022

a 15/03/2024

2 - Descrigao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as 0OSCs
atendem aproximadamente 1579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) alunos (Dados

necessidades educacionais especiais.

mantenedoras de Escolas Especiais que
referentes ao dia 22/08/2022), apoiando de
forma complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover 0 desenvolvimento das potencialidades dos

alunos com

3 - Descrigdo do objeto
Atendimento do

4 - Descrigdo de metas a serem atingidas

do total de malunos da rede municipal de ensino.

publico alvo da Educagéo Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma

complementar & escolarizagao ou, ainda, integralmente na escola especial.

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

Metas Descricdo da Atividade/agao

Aferigoes

Atendimento dos alunos plblico alvo da educacao especial sendo:
Atendimento & Educagio Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educaco Infantil (para criangas de quatro e cinco|
anos na Educacdo Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para
alunos de 06 a 16 anos); Educacdo de Jovens & Adultos ~ EJA e
Educacdo Profissional (alunos acima de 17 anos) em
conformidade com a proposta pedagogica da instituicio de ensino.

Atender o total de 160 alunos publico alvo da
Educagao Especial.

Relatério do namero de alunos matriculados que

devera ser encaminhado ao 6rgao gestor pela 0SC e

por meio de visitas de verificacdo in loco, quando
necessario.

Realizacio das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho,
aplicando os recursos
repassados exclusivamente no objeto do Termo.

Executar o plano de aplicagéo do plano de trabalho
em conformidade com as legislacbes aplicaveis.

Analise do processo de prestacao de contas,
verificacao das aquisicdes dos produtos ou Servigos
in loco, quando necessario.

Efetuar as aquisigdes/contratacdes de acordo com 0$

os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93

e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n® 245/2009
e orientagdes do 6rgéo gestor.

Realizacdo de contratagio e aquisicao dos materiais, servigos ou
quadro de pessoal em consonancia com a legislagdo aplicavel.

Verificagao prévia do processo de cotagdo de pregos,
analise do processo de prestagéo de contas e das
verificagao das aquisicdes dos produtos ou servigos
in loco, quando necessario.
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5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigencia do Termo de Colaboracao

O prazo de execugdo & de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao
Jinicia—se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apés o término do prazo de execugdo em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguira o
cronograma de desembolso descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagdes

que regem a Educagao Especial.

- Quadro Demonstrativo de atendimento

ATENDIMENTO
N° de alunos
atsridides Valor total
160 R$ 14.526,40
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela |l Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40
Parcela VI Parcela VI Parcela IX Parcela X Parcela Xl Parcela Xl
21.789,60 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 14.526,40 | R$ 21.789,60 | R$ 14.526,40
OBS. NAS PARCELAS VI E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL: R$ 188.843,20
8 - Plano de Aplicagao
SALDO PLANO DE
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO | APLICAGAO 2024
3.1.90.11.01 [Vencimentos e Salarios R$ 174.316,80
3.1.90.11.43 |13° Salario R$ 14.526,40
33903024 |Material para Manutengao de Bens Imoveis R$ -
33903916 |Manutencéo e Conservagéo de Bens Imoveis - PJ R$ =
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -1 R$ 188.843,20
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 188.843,20

OBS: Os saldos acumulados das rubricas serao incluidos no plano de trabalho apos a apuracao do saldo

do exercicio de 2023.

9 - Informacoes da Instituicao Parceira
De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e

movimentagdo do repasse.

Banco: Banco do Brasil /cia: 2755-3 Conta Corrente n° 38.808-4
ﬂ #

Nome completo do responsavel: Joel Ribeiro Lagos
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Assinatura do responsavel: — ————==
Local de data: Kondrina, 18 de dezembro de 2023.
10 - Aprovacao do Concedente 7

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Nome completo do concedente:

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente



Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins

que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho (11831336) e autorizo a celebracao do
32 Aditivo ao Termo de Colaboracao n@ 53/2022 do Instituto Roberto

Miranda mantenedor da Escola Chico Xavier Ensino Fundamental na Modalidade de
Educacao Especial.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretdrio(a) Municipal de Educacao, em 28/12/2023, as 13:54, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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sel o
assinatura
gletrénica

3. m]

ahun A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
y o r " http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
il acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 11854940 e o cédigo CRC 319196D2.
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Referéncia: Processo n? 19.022.221612/2023-17 SEI n2 11854940
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